Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 12/2024

Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Plocku

z dnia 16.07.2024 r.

w sprawie wprowadzenia i stosowania
»Standardow Ochrony Maloletnich

w Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Plocku™

Standardy Ochrony Matoletnich

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku

(wersja zupetna)

§ 1.

Postanowienia ogélne

1. Standardy Ochrony Matoletnich w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku zostaty
opracowane w zwigzku z obowigzkami prawnymi nalozonymi ustawg z dnia 13 maja 2016 r.
0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 z p6zn. zm.)

2, Ilekro¢ w niniejszych Standardach jest mowa o:

1) Maloletnim - nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe do ukoficzenia 18. roku zycia;

2) Krzywdzeniu maloletniego - nalezy przez to rozumieé dzialanie lub zaniechanie 0soby
dorostej lub maloletniej majace negatywny wplyw na zdrowie lub / i rozwdj maloletniego;

3) Personelu PCPR — nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Plocku bez wzgledu na forme zatrudnienia, jak réwniez: wspétpracownika,
stazystg, wolontariusza lub inng osobe, ktéra z racji petnionej funkcji lub zadafi ma kontakt
z matoletnimi;

4) Opiekunie maloletniego — nalezy przez to rozumieé osobe uprawniong do reprezentacji
maloletniego w szczegblnosei jego rodzica, opiekuna prawnego, rodzica zastepeczego, opiekuna
faktycznego;

5) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Plocku;
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6) Koordynatorze realizacji Standardéw — nalezy przez to rozumieé¢ wyznaczonego przez
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku pracownika sprawujgcego nadzor
nad realizacjg niniejszych Standardéw Ochrony Maloletnich;

7) Danych osobowych maloletniego — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajace identyfikacje¢ matoletniego;

8) Standardach Ochrony Maloletnich — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Ochrony
Matoletnich w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ptocku;

9) PCPR w Plocku — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku.

§2.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje pomi¢dzy maloletnim, a personelem PCPR

1. Zasady niniejszego paragrafu okreslajg w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec
maloletnich podczas wykonywania obowigzkow stuzbowych przez personel PCPR.

2. Personel PCPR traktuje kazdego maloletniego z szacunkiem, uwzgledniajac jego potrzeby.

3. Dziatania podejmowane przez personel PCPR w kontakcie z maloletnim powinny mie¢ na celu
jego dobro lub /i interes.

4. Personel PCPR zapewnia rowne traktowanie matoletnich bez wzgledu na ich wiek, pleé, stan
zdrowia, status spoteczny, kulturowy, etniczny, wyznaniowy.

5. Podczas kontaktu z matoletnim personel PCPR dba o jego bezpieczenstwo.

6. Kontakt personelu PCPR z maloletnim powinien si¢ odbywaé¢ wylacznie w godzinach pracy
i dotyczy¢ celow mieszczacych sie w zakresie obowigzkow stuzbowych.

7. W komunikacji werbalnej z matoletnim personel PCPR stosuje zasade aktywnego stuchania
i postugiwania si¢ jezykiem dostosowanym do wieku i mozliwosci rozwojowych maloletniego,
w tym do jego ograniczen i niepetnosprawnosci.

8. W komunikacji werbalnej personelu PCPR z matoletnim niedopuszczalne sa: krzyki, grozby,
wyzwiska, ponizanie, wyszydzanie, o$mieszanie, obcesowos¢, niestosowne zarty, wulgaryzmy,
niezachowanie odpowiedniego dystansu.

9. Wydajac matoletniemu polecenie, personel PCPR zwraca si¢ do niego jasno, rzeczowo
i konkretnie.

10. Kontakt fizyczny z maloletnim moze byé stosowany przez personel PCPR, jezeli spelnia
zasady bezpiecznego kontaktu i wystepuje w sytuacjach uzasadnionych, tzn. jest odpowiedzig na
potrzeby emocjonalne matoletniego (potrzeba przytulenia), uwzglednia jego wiek 1 mozliwosci

percepcyjno — rozwojowe, zapewnia pomoc w czynnosciach samoobstugowych takich jak: nauka
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umiejgtnosci oraz czynnosci pielegnacyjne i higieniczne, w tym niesienie pomocy matoletniemu
z niepelnosprawnoscia.

11. Kontakt fizyczny personelu PCPR z matoletnim jest uprawniony w sytuacji, gdy konieczne
jest podjecie dzialan z zakresu pomocy przedmedycznej, jak: dzialania ratunkowe zwiazane
z udzieleniem pierwszej pomocy oraz w przypadku zagrozenia lub paniki spowodowane;
czynnikami zewnetrznymi.

12. W kontakcie fizycznym personelu PCPR z maloletnim obowiazujg zasady: nienaruszania
nietykalnosci cielesnej maloletniego, poszanowania jego godnosci osobowej oraz prywatnosci,
zapewnienia potrzeby intymnosci, a takze unikania kontaktu fizycznego innego, niz niezbedny.
13. Stanowcze interwencje wychowawcze podejmowane przez personel PCPR w bezposrednim
kontakcie z matoletnim sa dopuszczalne wytacznie, gdy jego zachowénie nosi znamiona agresji
i stanowi zagrozenie dla zycia lub zdrowia matoletniego albo dla zdrowia lub zycia innych os6b
przy jednoczesnym nie reagowaniu na polecenia personelu PCPR.

14. W kontaktach z matoletnim, ktéry doswiadczyl krzywdzenia, personel PCPR zachowuje
szczegOlng ostrozno$¢, reaguje z wyczuciem, a gdy ma watpliwoscei, jak nalezy prawidlowo
postapi¢, konsultuje si¢ z innymi cztonkami personelu PCPR, jak réwniez innymi specjalistami.
15. W sytuacjach do tego nieuprawnionych personel PCPR nie ujawnia danych osobowych
matoletniego, zwlaszcza danych wrazliwych, a w szczeg6lnosci: wizerunku, sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, prawnej, zdrowotnej i szkolnej.

16. W pracy prowadzonej z matoletnim, personel PCPR docenia jego wklad i zaangazowanie
angazujac go stosownie do mozliwosci rozwojowych, w tym do wystepujacych ograniczen
1 niepetnosprawnosci, w szczegdlnosci nie wyrdznia, ani nie pomija zadnego matoletniego.

17. W kontakcie personelu PCPR z matoletnim niedopuszczalne jest proponowanie mu alkoholu,
uzywek oraz innych, szkodliwych substancji.

18. W kontakcie personelu PCPR z matoletnim niedopuszczalne jest nawigzywanie z nim relacji
o charakterze poufatym, romantycznym, seksualnym, skladanie propozycji o nieodpowiednim
charakterze, méwienie niestosownych zartow, podtekstéw oraz czynienie gestow o charakterze
seksualizujgcym.

19. Personelowi PCPR nie wolno wchodzi¢ z maloletnim i jego opiekunem w relacje
zaleznosciowe, wykraczajace poza zakres zawodowych czynnosci.

20. Personelowi PCPR nie wolno utrwala¢ wizerunku maloletniego dla potrzeb prywatnych.

21. Personelowi PCPR nie wolno zaprasza¢ matoletniego do swojego miejsca zamieszkania,

spotyka¢ si¢ z nim poza godzinami swojej pracy oraz kontaktowaé si¢ poprzez prywatne kanaty
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komunikacji, tj.: prywatny telefon, e-mail, profile w mediach spolecznosciowych (nie dotyczy
personelu PCPR, ktory sprawuje rodzinne formy pieczy zastgpczej).

22. Jezeli zachodzi konieczno$¢ spotkania sie z matoletnim przez osobg z personelu PCPR poza
godzinami pracy, nalezy uzyskac¢ na to zgode bezposredniego przetozonego oraz zgodg¢ opiekunow

maloletniego.

§3.

Rozpoznanie i reagowanie na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia maloletniego

1. W ramach wykonywanych obowigzkow personel PCPR zwraca uwage na czynniki ryzyka
i symptomy krzywdzenia matoletnich.

2. W ocenie sytuacji matoletniego pod katem ewentualnego krzywdzenia nalezy bra¢ pod uwage
czynniki ryzyka, ktorych wyst¢powanie moze bardziej narazi¢ go na krzywdg. Sa to:

1) czynniki ryzyka krzywdzenia maloletniego zwigzane z maloletnim, jak: maloletni
z niepelnosprawnoscig, maloletni nie spelniajacy oczekiwan opiekuna maloletniego, matoletni
z gwattu;

2) czynniki ryzyka krzywdzenia matoletniego zwigzane z rodzing matoletniego, jak: rodzina
o nietypowej strukturze, tj. rodzina zastepcza, rodzina patchworkowa, rodzina niepeina, rodzina
adopcyjna;

3) czynniki ryzyka krzywdzenia matoletniego zwiazane z opiekunem maloletniego, jak: opiekun
uzalezniony, opiekun zbyt milody lub zbyt stary, opiekun przewlekle chory, opiekun
z doswiadczeniem traumy lub innego kryzysu.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, personel PCPR podejmuje rozmowe
z opiekunem matoletniego i przekazuje mu informacje o mozliwosci otrzymania wsparcia
w celu zmniejszenia prawdopodobieristwa wystgpienia krzywdzenia maloletniego.

4. W ocenie sytuacji matoletniego pod kgtem jego ewentualnego krzywdzenia nalezy bra¢ pod
uwage symptomy krzywdzenia (objawy), ktorych wystgpowanie moze oznacza¢ doSwiadczanie
przez maloletniego krzywdzenia w formie przemocy: fizycznej, emocjonalnej, seksualnej i / lub
zaniedbania: Sa to:

1) symptomy przemocy fizycznej, jak: widoczne na ciele urazy lub obrazenia, ktére mogly
powsta¢ w wyniku naruszenia nietykalnosci cielesnej;

2) symptomy przemocy emocjonalnej, jak: wyrazne zmiany w zachowaniu, np.: wycofanie,
zobojetnienie, nadmierne pobudzenie, zachowanie nieadekwatne do wieku (zbyt infantylne lub za
bardzo dojrzate), zachowanie wyraznie inne w obecnosci opiekuna maloletniego, niz osob

postronnych, a takze: wyrazny strach, lek, dtugotrwatly placz, opdznienie w rozwoju fizycznym
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lub emocjonalnym, zaburzenia odzywania, moczenie si¢, zanieczyszczanie sie kalem,
samookaleczenie, naduzywanie substancji psychoaktywnych;

3) symptomy przemocy seksualnej, jak: dziwne, nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem,
nadmierne rozbudzenie seksualne, opowiadanie o seksie, znajomos¢ szczegotow zwigzanych
z aktem seksualnym, odtwarzanie zachowan seksualnych wobec lalki, misia lub innego
maloletniego, nieche¢ do rozbierania si¢ lub przebierania w obecnosci innych 0séb;

4) symptomy zaniedbania, jak: niedozywienie, nieadekwatne, nieodpowiednie ubranie, brud na
ciele Iub na odziezy, nieprzyjemny zapach, brak wiasciwej opieki medycznej, gwaltowne

pogorszenie wynikOw w nauce, absencja w szkole, pozostawanie bez opieki.

§ 4.
Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

maloletniego lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

1. Zagrozenie bezpieczenstwa maloletniego moze przybiera¢ rdézne formy, z wykorzystaniem
réznych sposobdéw kontaktu i komunikowania si¢.

2. Na potrzeby niniejszych Standardéw Ochrony Maloletnich wyrézniono procedure
podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego przez:

1) personel PCPR;

2) opiekuna matoletniego;

3) inne osoby trzecie.

3. W przypadku stwierdzenia przez osobg z personelu PCPR, ze zycic maloletniego jest
bezposrednio zagrozone lub grozi mu cigzki uszczerbek na zdrowiu, osoba ta niezwlocznie
powiadamia odpowiednie stuzby (Policja, Prokuratura, Sad opiekunczy, pogotowie ratunkowe).
4. W przypadku powzigcia podejrzenia przez osobg z personelu PCPR, ze maloletni jest
krzywdzony, osoba ta rozpoczyna interwencj¢ wypelniajac Karte Interwencji - cze$é 1
stanowigca zalacznik nr 1 do niniejszych Standardow Ochrony Maloletnich i przekazuje ja
bezposredniemu przelozonemu, ktdéry o wszezgeiu procedury informuje  Dyrektora
1 Koordynatora realizacji Standardéw.

5. Dalszy ciag interwencji prowadzony jest przez Zespot ds. interwencji, ktérego sktad ustalany
jest kazdorazowo przez Dyrektora w porozumieniu z Koordynatorem realizacji Standardéow —
Karta Interwencji — czes¢ I zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszych Standardéw Ochrony
Maloletnich.

6. Zespot ds. interwencji podejmuje czynnosci ustalajace przebieg zdarzenia lub okolicznosci

krzywdzenia maloletniego i w tym celu moze w szczegélnosci: prowadzi¢ rozmowe z matoletnim,
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ktorego dotyczy podejrzenie krzywdzenia, z opiekunem matoletniego, personelem PCPR oraz
innymi osobami, ktore maja lub moga mie¢ wiedzg potrzebna do wyjasnienia sytuacji.

7. Zespot ds. interwencji dokumentuje ustalone fakty, obserwacje i wnioski w Karcie Interwencji
— czesé I zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszych Standardow Ochrony Matoletnich.

8. Zespot ds. interwencji opracowuje Plan Wsparcia Maloletniego, ktory zawiera wskazania
w zakresie:

1) propozycji dziatan zaradczych;

2) propozycji form i rodzajow wsparcia, ktére PCPR w Plocku moze zaoferowa¢ matoletniemu
i jego rodzinie;

3) propozycji podjecia wspolpracy z innymi instytucjami w celu zapewnienia maloletniemu
i jego rodzinie pelniejszej pomocy.

9. W razie stwierdzenia takiej koniecznos$ci Zespot ds. interwencji powiadamia wiasciwe stuzby

jak: Policja, Prokuratura, Sad opiekunczy.

§5.
Procedura podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego

lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez personel PCPR

1. W przypadku powziecia podejrzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego
przez personel PCPR, ma zastosowanie procedura okreslona w § 4 ust. 4-9 niniejszych Standardow
Ochrony Matoletnich.

2. Osoba z personelu PCPR, ktdra jest podejrzana o krzywdzenie matoletniego zostaje natychmiast
odsunieta przez Dyrektora od wszelkich form kontaktu z matoletnimi (nie tylko z matoletnim
pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

3. W sytuacji, gdy podejrzenie krzywdzenia maloletniego przez osobg z personelu PCPR

potwierdza sie, Dyrektor wszczyna postepowania dyscyplinarne wobec tej osoby.

§ 6.
Procedura podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego

lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez jego opiekuna
W przypadku powziecia podejrzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez

opickuna matoletniego, ma zastosowanie procedura okreslona w § 4 ust 4-9 ninigjszych

Standardéw Ochrony Matoletnich.
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§7.
Procedura podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego

lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez osoby trzecie

W przypadku powzigcia podejrzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego przez
osobeg trzecig, ma zastosowanie procedura okre$lona w § 4 ust 4-9 niniejszych Standardéw
Ochrony Matoletnich.

§8.

Zasady przygotowania personelu PCPR do stosowania

niniejszych Standardéw Ochrony Maloletnich

1. Wszystkie osoby z personelu PCPR posiadajg odpowiednie kwalifikacje do pracy na
zajmowanym stanowisku potwierdzone wilasciwg dokumentacja.

2. Kazda osoba z personelu PCPR, ktora moze mie¢ z racji pelnionej funkcji lub zadan kontakt
z maloletnimi, jest weryfikowana w bazie danych Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na tle
Seksualnym z dostgpem ograniczonym. Wydruk z rejestru jest przechowywany w aktach
osobowych pracownika lub innej dokumentacji w przypadku pozostatych 0séb z personelu PCPR.
3. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu PCPR do stosowania niniejszych
Standardéw Ochrony Maloletnich jest Koordynator realizacji Standardow, na ktérego wyznaczona
przez Dyrektora zostaje Pani Joann Kudarewko - Kierownik Osrodka Interwencji Kryzysowej
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ptocku .

4. Koordynator realizacji Standardéw przygotowuje personel PCPR do stosowania niniejszych
Standardéw Ochrony Matoletnich poprzez zapoznanie z ich trescig wszystkich 0sb z personelu
PCPR, a takze wyjasnia ustnie zasady ich stosowania, a w razie potrzeby rozstrzyga watpliwosci
wystepujace w tym zakresie.

5. Za skuteczne funkcjonowanie Standardow Ochrony Matoletnich w PCPR w Plocku
1 jednoczesnie za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z ich

stosowaniem odpowiedzialny jest Koordynator realizacji Standardow.

§9.
Zasady przegladu i aktualizacji niniejszych Standardéw Ochrony Maloletnich

1. Koordynator realizacji Standardéw przeprowadza wsrod personelu PCPR raz na 12 miesiecy,
ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Standardow Ochrony Maloletnich. W ankiecie personel

PCPR moze proponowaé zmiany w Standardach Ochrony Matoletnich.
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2. Na podstawie zebranych ankiet Koordynator realizacji Standardow sporzadza raport
z monitoringu, ktoéry nastepnie przekazuje Dyrektorowi w terminie do dnia 31 marca roku
nastepnego.
§ 10.
Zasady ochrony danych osobowych maloletniego

1. Dane osobowe maloletniego podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Personel PCPR zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy danych osobowych matoletniego,
ktore przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobdw ich zabezpieczania przed
nieuprawnionym dostepem.
3. Dane osobowe maloletniego sg udostepnianie wylacznie osobom i1 podmiotom do tego
uprawnionym na podstawie odr¢bnych przepisow.
4. Personel PCPR nie utrwala wizerunku matoletniego bez zgody opiekuna matoletniego.
5. Personel PCPR nie umozliwia przedstawicielom mediéow utrwalania wizerunku matoletniego
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) bez zgody opiekuna matoletniego.
6. Personel PCPR nie podaje przedstawicielom mediéw danych kontaktowych do opiekuna
matoletniego — bez jego wiedzy i1 zgody.
7. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catosci (np. zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza) bez mozliwosci identyfikacji, wowczas zgoda opiekuna maloletniego na
utrwalenie jego wizerunku nie jest wymagana.

§11.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do sieci Internet

1. Maloletni nie ma dostepu do urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet bedacych
na wyposazeniu PCPR w Plocku.

2. Maloletni nie ma dostgpu do sieci Internet PCPR w Plocku.

3. Matoletni przebywajacy na terenie siedziby PCPR w Plocku moze korzysta¢ z wlasnych
urzadzen elektronicznych i sieci mobilnego Internetu za zgoda opiekuna matoletniego.

4, Personel PCPR informuje maloletniego i jego opiekuna o koniecznosci przestrzegania zasad
bezpiecznego korzystania z sieci Internet oraz o zagrozeniach zwigzanych z korzystaniem z tej

siecl.
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§12.
Procedury ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami

w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

1. Za tresei, ktore matoletni oglada na wlasnych urzadzeniach elektronicznych odpowiada opiekun
matoletniego.

2. Podczas kontaktu z matoletnim personel PCPR w razie stwierdzenia wystapienia takiej potrzeby
wyjasnia mu zasady bezpiecznego korzystania z sieci Internet.

3. Personel PCPR w razie wystapienia takiej potrzeby porusza z opiekunem matoletniego kwestie
zwigzane z koniecznoscia zapewnienia matoletniemu odpowiedniej ochrony przed szkodliwymi
tresciami dostepnymi w sieci Internet oraz utrwalanymi i przekazywanymi na nosnikach
elektronicznych.

4. O szkodliwosci tresci dostgpnych w sieci Internet i zagrozeniach z nich ptynacych personel
PCPR informuje matoletnich w ramach dziatan z zakresu profilaktyki uprzedniej i nastepcze;
realizowanych w formach indywidualnej i grupowej przez Osrodek Interwencji Kryzysowej

w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku.

§ 13.

Zasady i sposéb udost¢pniania standardéw maloletniemu i opiekunowi maloletniego

1. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich Dyrektor udostepnia maloletniemu i opiekunowi
maloletniego w wersji papierowej poprzez wywieszenie ich w widocznym miejscu w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ptocku, ktére miesci sie pod adresem: ul. Bielska 57a,
09 - 400 Plock na parterze budynku. Nadto, sa one dostepne do wgladu zainteresowanych
u Koordynatora realizacji Standardéw — Pani Joanny Kudarewko Kierownika Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku

2. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich sa dostgpne w wersji on — line na stronie internetowej

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku.

§ 14.

Przepisy koncowe
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Zatgcznik nr 1

do Standardéw Ochrony Matoletnich

w Powiatowym Centrum Pomocy

Rodzinie w Ptocku stanowiacych zalgcznik

nr 1 do Zarzadzenia nr 12/2024 Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Plocku z dnia 16 lipca 2024 r. w sprawie
wprowadzenia i stosowania ,,Standardéw
Ochrony Matoletnich w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Plocku”

KARTA INTERWENCJI

CZESC1

(wypelnia osoba wszczynajaca interwencje)

1. Imig 1 nazwisko matoletniego:

..................................................................................................................

..................................................................................................................

...................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

...................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................

...................................................................................................................

..................................................................................................................

S. Osoba wszczynajaca interwencje:

Imig¢ i nazwisko

Stanowisko
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CZESCII

(wypetnia Koordynator realizacji Standardéw w uzgodnieniu z Dyrektorem)

Sk}ad Zespotu ds. Interwencji:

................................................................................................................

................................................................................................................

...............................................................................................................

CZESC III
(wypehia Zespol ds. interwencji)

1. Dzialania podjete w celu ustalenia i wyjasnienia okolicznosci krzywdzenia maloletniego:

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................
.................................................................................................................
..................................................................................................................

...................................................................................................................

2. Ustalenia okolicznosci krzywdzenia maloletniego w celu przekazania opiekunom

maloletniego wraz z wnioskami i sugestiami, co do podjecia dalszych dziatan:

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................

..................................................................................................................
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3. Plan wsparcia matoletniego:

1) Propozycje dziatan zaradczych:

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

.................................................................................................................

..................................................................................................................

3) Podjecie wspolpracy z innymi instytucjami w celu zapewnienia matoletniemu i rodzinie
pelniejszej pomocy:

.................................................................................................................

4. Forma dalszej interwencji w razie stwierdzenia konieczno$ci (wlasciwe zakresli¢):
1) Zawiadomienie organéw $cigania o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa

..................................................................................................................

................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................

................................................................................................................
................................................................................................................

................................................................................................................
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