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Projekt pt. „Mazowiecka Strefa Rozwoju Pieczy Zastępczej”  
realizowany w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027 

 

Załącznik nr 5 do umowy partnerstwa 

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 
pt. „Mazowiecka Strefa Rozwoju Pieczy Zastępczej (RMR)” 

ROZDZIAŁ I  
POSTANOWIENIA OGÓLNE 
1. Niniejszy regulamin określa szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

pt. „Mazowiecka Strefa Rozwoju Pieczy Zastępczej (RMR)”, który jest realizowany 

w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VIII Fundusze 

Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju usług społecznych i zdrowotnych 

na Mazowszu, Działanie 8.6 Usługi społeczne na rzecz rodzin. EFS+.CP4.L – Wspieranie 

integracji społecznej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. 

2. Obszar realizacji projektu – województwo mazowieckie (RMR – Region Mazowiecki 

Regionalny). 

3. Głównym celem projektu jest zapewnienie 815 osobom, o których mowa w § 1 ust. 1 

niniejszego regulaminu, wsparcia w postaci systemu usług społecznych na terenie 

województwa mazowieckiego (Region Mazowiecki Regionalny). 

4. Wsparcie świadczone w projekcie jest bezpłatne dla uczestników projektu. 

ROZDZIAŁ II  
OBJAŚNIENIE POJĘĆ 
1. Projekt – przedsięwzięcie zmierzające do osiągnięcia założonego celu określonego 

wskaźnikami, z określonym początkiem i końcem realizacji, szczegółowo określone 

we wniosku o dofinansowanie projektu, objęte współfinansowaniem Unii Europejskiej 

w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VIII Fundusze 

Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju usług społecznych i zdrowotnych 

na Mazowszu, Działanie 8.6 Usługi społeczne na rzecz rodzin. 
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2. Beneficjent – Województwo Mazowieckie w imieniu którego działa Mazowieckie 

Centrum Polityki Społecznej, któremu powierzono realizację projektu. 

3. Realizator/Partner Wiodący – podmiot, któremu została powierzona, w drodze zasad 

realizacji projektu zawartych z Instytucją Pośredniczącą, realizacja zadań w ramach 

Funduszy Europejskich dla Mazowsza – Mazowieckie Centrum Polityki Społecznej (MCPS). 

4. Partner – podmiot, który podpisał umowę partnerstwa. 

5. Biuro projektu – siedziba realizatora, ul. Grzybowska 80/82, 00-884 Warszawa. 

6. Uczestnik projektu (UP) – osoba fizyczna, która została zakwalifikowana do udziału 

w projekcie. 

7. Formularz zgłoszeniowy – dokument (wraz z wymaganymi załącznikami) składany 

w procesie rekrutacji, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu. 

ROZDZIAŁ III  
WARUNKI UCZESTNICTWA 

§ 1 Uczestnicy projektu 

1. Grupę docelową projektu stanowić będzie 815 osób (K 566, M 249):  

a) wychowankowie IPZ i RPZ – 309 osób ( do 18 r.ż) K 185 M 124 

b) wychowankowie US – 77 osób (18– 26r.ż) K 50 M 27 

c) opiekunowie US – 36 osób (K 30 M 6) 

d) rodziny zastępcze + rodzinne domy dziecka – 192 osoby (K 140 M 52) 

e) kandydaci na rodziny zastępcze – 20 osób (K 14 M 6) 

f) rodziny biologiczne (rodzice, których dzieci przebywają w pieczy zastępczej)  

– 27 osób (K 18 M 9) 

g) kadra i otoczenie – 154 osoby (K 129 M 25) 

2. Projekt jest kierowany do ww. odbiorców i ma na celu pogłębienie umiejętności 

wychowawczych rodziców, których dzieci przebywają w pieczy zastępczej i umiejętności 

społecznych małoletnich oraz wzmacnianie więzi rodzinnych, a także przywrócenie 

rodzinom przeżywającym trudności w wychowaniu dzieci zdolności do pełnienia funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych. Działania zakładają wsparcie procesu deinstytucjonalizacji 

systemu pieczy zastępczej, poprzez tworzenie rodzinnych form pieczy zastępczej. 

Równolegle zaplanowane aktywności mają „wzmocnić” istniejące rodziny zastępcze 

poprzez umożliwienie kontaktu ze specjalistami, co ma wspomagać rozwój umiejętności 

życiowych i prospołecznych członków rodzin, a wśród dorosłych dodatkowo umiejętności 
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wychowawczych. Działania mające na celu rozwój form wsparcia usamodzielniającej się 

młodzieży opuszczającej pieczę zastępczą, poprzez wzmocnienie specyficznych 

kompetencji opiekunów usamodzielniania oraz aktywizację zawodową wychowanków.  

3. Uczestnikami uprawnionymi do udziału w projekcie są osoby, które zostały wskazane 

przez Partnera, spełniające kryteria rekrutacji formalnej i merytorycznej. 

a) Kryteria formalne: 

• zamieszkanie na terenie Regionu Mazowieckiego Regionalnego w woj. mazowieckim 

(warunek konieczny dla wszystkich uczestników)  

oraz przynależność do jednej z poniższych grup: 

• rodziny, dzieci i młodzież objęte wsparciem w systemie pieczy zastępczej (w tym 

kandydaci do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzących rodzinne domy 

dziecka, opiekunowie usamodzielnienia) oraz kadra i otoczenie środowiska pieczy 

zastępczej (wolontariusze) 

• posiadanie statusu osoby zagrożonej wykluczeniem społecznym (w tym społeczności 

marginalizowane) – zgodnie z art.,7 ustawy o pomocy społecznej w szczególności: 

bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa 

domowego (osoba przezywająca trudności w pełnieniu funkcji  

opiekuńczo-wychowawczych – rodzina biologiczna, tj. rodzice, których dzieci 

przebywają w rodzinnej pieczy zastępczej) 

b) Dodatkowymi kryteriami rekrutacji formalno- merytorycznej będzie: 

• posiadanie statusu osoby z niepełnosprawnością  

• posiadanie statusu opiekuna faktycznego  

4. Pierwszeństwo do udziału w projekcie przysługuje osobom z niepełnosprawnością 

legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności wydanym przez polski urząd 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 2 Procedury rekrutacji 

1. Za rekrutację do projektu odpowiada Partner. 

2. Rekrutacja będzie prowadzona na terenie gmin/miast/powiatów Partnerów 

w województwie mazowieckim (region RMR).  

3. Rekrutacja będzie prowadzona w zależności od potrzeb i będzie miała charakter ciągły. 

4. Proces rekrutacji prowadzony będzie w sposób zapewniający pomoc w wypełnieniu 

i kompletowaniu dokumentów. 
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5. W przypadku uczestnictwa w projekcie osoby niepełnoletniej dokumenty rekrutacyjne 

są podpisywane przez opiekuna prawnego/ rodzinę zastępczą. 

6. Dokumentacja rekrutacyjna będzie sporządzona w języku polskim. 

7. Dokumenty zgłoszeniowe do projektu są dostępne u Partnerów. Dokumenty 

zgłoszeniowe należy wypełnić czytelnie, podpisać oraz dostarczyć osobiście lub pocztą 

do siedziby Partnera.  

8. Informacja o projekcie będzie umieszczona na stronie realizatora www.mcps.com.pl 

w zakładce Aktualności oraz w zakładce projektowej, na stronach internetowych 

Partnerów oraz rozpowszechniona w Internecie za pomocą narzędzi social media. 

Informacje będą także dostępne przy PCPR, Ośrodkach Pomocy Społecznej, szkołach, 

przedszkolach, żłobkach, klubach dziecięcych, domach kultury, parafiach, szpitalach 

i miejscach gdzie spędzają czas rodziny z dziećmi.  

9. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi 

dla wszystkich uczestników, zgodnie z zasadą powszechnej dostępności. 

10. Na dokumentację rekrutacyjną składają się: 

a) formularz zgłoszeniowy – stanowiący załącznik nr 1 do regulaminu; 

b) deklaracja uczestnictwa w projekcie – stanowiąca załącznik nr 2 do regulaminu; 

c) umowa uczestnictwa w projekcie – stanowiąca załącznik nr 3 do regulaminu. 

11. Na podstawie formularzy zgłoszeniowych Partnerzy sporządzą listy podstawowe 

uczestników oraz listę rezerwową. 

12. Dokumenty rekrutacyjne uczestników projektu, będą przechowywane w biurze projektu 

realizatora.  

13. Za datę rozpoczęcia udziału w projekcie uznaje się datę udzielonej pierwszej formy 

wsparcia. 

14. Wszystkie podejmowane działania będą prowadzone zgodne z zasadą równości szans, 

w tym równości płci, dostępności dla osób niepełnosprawnych i zasadą niedyskryminacji. 

15. Za datę zakończenia udziału w projekcie uznaje się dzień, w którym uczestnik projektu 

zakończył udział w projekcie zgodnie z zaplanowaną ścieżką lub dzień zaprzestania udziału 

w projekcie, w tym przerwania udziału w projekcie przed zakończeniem zaplanowanych 

form wsparcia z przyczyn, o których mowa w § 3 ust. 6 umowy uczestnictwa w projekcie.  

http://www.mcps.com.pl/
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§ 3 Postanowienia końcowe 

1. Regulamin obowiązuje od dnia  ___________________________  

2. Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu. Wszelkie zmiany wymagają 

formy pisemnej. 

3. Uczestniczka/ik projektu pisemnie potwierdza zapoznanie się i akceptację regulaminu.  

4. Regulamin jest dostępny w biurze projektu, w siedzibach Partnerów oraz na stronie 

www.mcps.com.pl. 

podpis uczestniczki/ika projektu  ___________________________________________   

(w przypadku osoby niepełnoletniej dokument podpisuje opiekun prawny/ rodzina zastępcza

 ______________________________________________________________________  

Załączniki: 

1. Załącznik nr 1 – formularz zgłoszeniowy. 

2. Załącznik nr 2 – deklaracja uczestnictwa w projekcie. 

3. Załącznik nr 3 – umowa uczestnictwa w projekcie. 

http://www.mcps.com.pl/
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